AGilL!

Seit 2008 vermittelt die A G i L! GmbH Menschen in langfristige Jobs - ohne klassische Zeitarbeit.
Unsere Mitarbeiter:innen werden zu 80 % von unseren Kunden dbernommen und erhalten von
Anfang an eine Vergutung auf Festanstellungsniveau.

Wir arbeiten auf Augenhohe, bieten unbefristete Vertrage und echte Perspektiven.

Bewerben Sie sich unkompliziert Uber WhatsApp: 02941 9772877.

Servicetechniker (m/w/d) Rietberg zu Sofort

(1103)

© standort: Rietberg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 20 - 23 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde

Wir suchen ab sofort Verstarkung fur unsere langfristigen Projekte bei namhaften Kunden in der
Region.

Ihre Aufgaben

¢ Du montierst hochwertige Toranlagen direkt bei unseren Kunden vor Ort und nimmst
diese fachgerecht in Betrieb.

e Du fuhrst regelmaBBige Wartungsarbeiten durch und stellst damit die langfristige
Funktion der Anlagen sicher.

¢ Du analysierst technische Stérungen prazise und behebst auftretende Fehler direkt an
den Toranlagen.

¢ Du achtest bei allen Arbeitsschritten konsequent auf die Einhaltung der geltenden
Sicherheits- und Qualitatsstandards.

* Du zeigst Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Ubernimmst bei Bedarf auch
anfallende Uberstunden.

Was Sie mitbringen

e Abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich z. B. Elektriker, Schlosser oder
vergleichbar

e Erfahrung in der Montage und Wartung von Toranlagen (Notwendig)

¢ Besitzt eines Fuhrerscheins der Klasse B/BE

Ihre Vorteile

Faire, wachsende Vergutung

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Arbeitskleidung & Materialien inklusive

Praxisnahe Einarbeitung durch erfahrene Kolleg:innen
Hohe Ubernahmechance nach 12 Monaten
Gesundheitspaket fur Ihr Wohlbefinden

Kostenfreie Beratung und Unterstitzung

Urlaubs- & Weihnachtsgeld nach der Probezeit



Kontakt
Bitte geben Sie die Stellen-ID im Anschreiben oder in der E-Mail-Betreffzeile an.

Bitte klicken Sie auf "jetzt bewerben" und senden Sie uns in wenigen Schritten lhre
Bewerbungsunterlagen zu. Alternativ kdnnen Sie uns Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, unter Angabe
Ihres frGhesten Eintrittstermins, als PDF per E-Mail zusenden. Gerne sind wir bei Fragen zum
Bewerbungsverlauf telefonisch, flr Sie da. Bei Kandidaten und Kandidatinnen, welche weiter als 50
km von Lippstadt entfernt wohnen, vereinbaren wir zunachst ein Telefoninterview, um erste Details
zu klaren. Unser Personalbereich ist bei Fragen zum weiteren Bewerbungsverlauf gerne flr Sie da.

AGiL! GmbH
Herr Cedric Topp
Ostenfeldmark 12
59557 Lippstadt

{ Telefon: +49 2941 9772877
0 E-Mail: bewerbung[at]agil-personal.de
® Web: www.agil-gruppe.de

[0 WhatsApp: 02941 9772877
[ Instagram: agil_personal
[] Facebook: AGilL ! GmbH

Abteilung(en): Technik & Fachkrafte

Art(en) des Personalbedarfs: AU mit Ubernahmeoption
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