AGilL!

Seit 2008 vermittelt die A G i L! GmbH Menschen in langfristige Jobs - ohne klassische Zeitarbeit.
Unsere Mitarbeiter:innen werden zu 80 % von unseren Kunden ubernommen und erhalten von
Anfang an eine Vergutung auf Festanstellungsniveau.

Wir arbeiten auf Augenhohe, bieten unbefristete Vertrage und echte Perspektiven.

Bewerben Sie sich unkompliziert Uber WhatsApp: 02941 9772877.

Aulsendienstmitarbeiter (m/w/d) - Quereinstieg
willkommen

(1127)

© Standort: Geseke Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 3000 - 5000 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Die Stelle

Sie arbeiten gerne mit Menschen, sind kommunikativ und méchten nicht den ganzen Tag im Buro
sitzen? Dann konnte diese Stelle genau zu Ihnen passen.

FUr ein etabliertes Unternehmen im Bereich Garten- und Motorgerate suchen wir ab sofort eine
motivierte Unterstlitzung im AuRendienst und Vertrieb. Gesucht werden keine ,Hardcore-
Verkaufer”, sondern zuverlassige Personlichkeiten mit Freude am Kundenkontakt.

Ihre Aufgaben

Betreuung von Bestandskunden sowie Aufbau neuer Kundenkontakte
Persdnliche Beratung direkt vor Ort beim Kunden

DurchfiUhrung von Kundenterminen im AulSendienst
Zusammenarbeit mit dem Verkaufs- und Innendienstteam
Unterstutzung beim Ausbau langfristiger Kundenbeziehungen

Das bringen Sie mit

Freundliches und sicheres Auftreten

Kommunikationsstarke und Zuverlassigkeit

Interesse an Technik, Gartengeraten oder Motorgeraten

FUhrerschein Klasse B erforderlich

Erste Erfahrung im Vertrieb oder Kundenkontakt von Vorteil - Quereinsteiger sind
ebenfalls willkommen

lhre Vorteile

Faire und wachsende Entlohnung

Langjahrige Beschaftigungsmaglichkeit in Festanstellung
Unbefristete Beschaftigung

Eine sehr hohe Ubernahmechance

Arbeitskleidung und Materialien werden gestellt
Zeitkonto mit Freiheit zu Ausgleichstagen

Einarbeitung von erfahrenen Mitarbeitern



e Urlaub bereits in der Probezeit moglich
e Kostenlose Beratung und Vermittlung an den Kunden
e Mitarbeiter werben Mitarbeiterpramie (bis zu 750€)

Kontakt
Bitte geben Sie die Stellen-ID im Anschreiben oder in der E-Mail-Betreffzeile an.

Bitte klicken Sie auf "jetzt bewerben" und senden Sie uns in wenigen Schritten lhre
Bewerbungsunterlagen zu. Alternativ konnen Sie uns lhre Bewerbung mit Lebenslauf, unter
Angabe lhres frihesten Eintrittstermins, als PDF per E-Mail zusenden. Gerne sind wir bei Fragen
zum Bewerbungsverlauf telefonisch, fur Sie da. Bei Kandidaten und Kandidatinnen, welche weiter
als 50 km von Lippstadt entfernt wohnen, vereinbaren wir zunachst ein Telefoninterview, um
erste Details zu klaren. Unser Personalbereich ist bei Fragen zum weiteren Bewerbungsverlauf
gerne fur Sie da.

AGiL! GmbH
Herr Cedric Topp
Ostenfeldmark 12
59557 Lippstadt

( Telefon: +49 2941 9772877
[0 E-Mail: bewerbung[at]agil-personal.de
©® Web: www.agil-gruppe.de

[0 WhatsApp: 02941 9772877
[ Instagram: agil personal
[] Facebook: AGi L ! GmbH

Abteilung(en): Buro & Verwaltung
Art(en) des Personalbedarfs: AU mit Ubernahmeoption

Tarifvertrag: GVP
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