Werde Teil unseres Talentpools - Deine Chance
auf den perfekten Job

(995)

© standort: Deutschland Anstellungsart(en): Aktiver Mitarbeiter, Heimarbeit/Telearbeit,
Homeoffice, Minijob, Montagetatigkeiten, Nachtarbeit, Office, Schicht, Schicht / Nacht /
Wochenende, Tagschicht, Teilzeit - Abend, Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit -
Schicht, Teilzeit - Vormittag, Vollzeit, Wochenende Arbeitszeit: 4 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 14,73 - 23,00 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

AGilL!

Bei A G i L! setzen wir nicht auf klassische Zeitarbeit, sondern auf nachhaltige
Losungen mit langfristiger Perspektive und Sicherheit. Unser Ziel ist es, Menschen nicht
nur kurzfristig zu vermitteln, sondern ihnen echte berufliche Zukunftschancen zu bieten.

Unsere Kunden finden Uber uns gezielt passende Mitarbeiter/innen und haben die Mdglichkeit,
diese nach kurzer Zeit fest ins Unternehmen zu integrieren. Wir begleiten und unterstitzen
Sie aktiv auf diesem Weg.

[ Bewerben Sie sich unkompliziert uber WhatsApp unter der Nummer 02941 9772877.

Als Personalfachunternehmen mit Sitz in Lippstadt unterstitzt die A G i L! GmbH seit 2008
international agierende Unternehmen in den Bereichen Beratung, Recruiting und
Bewerbervorauswahl.

Was ist der Talentpool?

Unser Talentpool bringt dich gezielt mit Unternehmen zusammen, die nicht nur kurzfristige
Losungen suchen, sondern langfristige Mitarbeiter ubernehmen mochten. Das bedeutet
far dich:

«/ Sichere Perspektive - Wir finden fur dich ein Unternehmen, das dich wirklich braucht.
v Gezielte Vermittlung - Wir schlagen dir nur Stellen vor, die zu deinen Qualifikationen &

Wunschen passen.
« Keine Bewerbungsflut - Wir Ubernehmen die Suche, wahrend du dich auf deine Starken
konzentrierst.

FUr wen ist der Talentpool geeignet?

Wir suchen standig motivierte Fachkrafte aus den Bereichen:
(] Produktion & Handwerk

% Industrie & Technik

0 Logistik & Lager

[] Kaufmannische Berufe & IT

[1 Werde Teil unseres Talentpools

[0 Du suchst eine neue berufliche Herausforderung, weiRt aber noch nicht genau,
welches Unternehmen zu dir passt?



[0 Du mochtest langfristig in einem krisenfesten Unternehmen FuB fassen?

Dann bist du bei uns genau richtig!

So funktioniert’s

1[] Einfach & schnell bewerben - Schick uns deine Kontaktdaten oder deinen Lebenslauf.

2[] Gemeinsam deine Wunsche besprechen - Wir finden heraus, welche Stelle am besten zu
dir passt.

3[] Gezielte Vermittlung in ein Unternehmen mit Ubernahmeperspektive

[0 Nutze die Chance auf deinen nachsten Karriereschritt - ganz ohne Stress!

[ Jetzt bewerben und Teil unseres Talentpools werden!

Kontakt

Bitte geben Sie die Stellen-ID im Anschreiben oder in der E-Mail-Betreffzeile an.

Bitte klicken Sie auf "jetzt bewerben" und senden Sie uns in wenigen Schritten lhre
Bewerbungsunterlagen zu. Alternativ kdnnen Sie uns Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, unter
Angabe lhres frUhesten Eintrittstermins, als PDF per E-Mail zusenden. Gerne sind wir bei Fragen
zum Bewerbungsverlauf telefonisch, fur Sie da. Bei Kandidaten und Kandidatinnen, welche weiter
als 50 km von Lippstadt entfernt wohnen, vereinbaren wir zunachst ein Telefoninterview, um
erste Details zu klaren. Unser Personalbereich ist bei Fragen zum weiteren Bewerbungsverlauf
gerne fur Sie da.

AGilL! GmbH
Herr Cedric Topp
Ostenfeldmark 12
59557 Lippstadt

( Telefon: +49 2941 9772877
00 E-Mail: bewerbung[at]agil-personal.de
©® Web: www.agil-gruppe.de

[0 WhatsApp: 02941 9772877
0 Instagram: [AGAGiL ! GmbH
[J Facebook: AGiL ! GmbH

Abteilung(en): Aufzugsbau, Ausbildung & Einstieg, Betriebsleitung / Geschaftsfuhrung, Buro
& Verwaltung, Elektrik / Elektronik, FUhrungskrafte, Garten- und Landschaftsbau, Helfer
Elektro, Helfer Holzbearbeitung, Helfer/Fachkraft Kunststoff, HMS Hausmeister/Reinigung, HMS
Reinigung, Hoch- / Tiefbau, Intern AGiL GmbH, IT / Programmierung, Kaufmannisch-Technische
Berufe, Lager & Logistik, Maler- & Lackiererhandwerk, Maschinen- & Anlagen / Betriebstechnik,
Maschinenbediener, Produktion & Handwerk, Sonstige Berufe, Technik & Fachkrafte,

Technischer AulBendienst / Servicetechnik, Zerspanung / Anlagenfuhrung CNC

Art(en) des Personalbedarfs: AU mit Ubernahmeoption, Direktvermittlung (kostenfrei)

Tarifvertrag: GVP


http://www.agil-gruppe.de/
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